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Jesuitas al servicio de la juventud




PARA ELABORAR LA PLANEACIÓN ANUAL

Elaboramos este documento para facilitar la planeación en las comunidades articuladas a la Red Juvenil Ignaciana. La planeación hace que las comunidades puedan aprovechar de mejor manera las actividades organizadas por esta red, que sus integrantes sigan un itinerario de formación y que tengan un mayor impacto en su localidad. Una buena planeación ayuda a clarificar funciones, delegar actividades y mejorar los mecanismos de comunicación. 

La planeación está muy ligada al “proceso de formación de comunidades ignacianas” por tanto, quien maneja la planeación tiene que tener muy claro las etapas y las instancias que comprende este proceso, así como los cargos sugeridos para una comunidad ignaciana. Ahí se plantea una ruta de formación que articula todas las actividades ofrecidas por el equipo de vocaciones. Esta ruta facilita el proceso de planeación, sobretodo, en lo que se refiere a campamentos y talleres de formación. 
Existen comunidades que dependen de una planeación institucional, como es el caso de parroquias que tienen sus propias planeaciones u obras del sector educativo que sus procesos juveniles son parte de una planeación más amplia. Sin embargo, el resto de comunidades, al pertenecer a esta red se les pedirá la elaboración de una planeación para poder recibir asesoría o impartirles talleres. 
1. Actividades previas a la planeación: 

-Conviene que en la planeación participe la mayoría de los integrantes del grupo. 
-El tiempo estimado para una planeación es de 4 horas. 

-Conviene que se escriban los aportes directamente en la computadora y, si es necesario, proyectar el trabajo con el apoyo de un cañón. 

-El encargado de la región es el responsable de acompañar la planeación del grupo y si no puede asistir podrá delegar a otro integrante del equipo de vocaciones. 

-Los meses ideales para realizar una planeación son la última semana de agosto ó la primera semana de diciembre. El encargado regional solicitará la planeación a los grupos y a quienes se vea necesario se les visitará para revisarla o hacerla. 
2. Aspectos a tomar en cuenta para el momento de la planeación: 

-Reunirse en un espacio adecuado para trabajar intensamente. 

-Es bueno iniciar y terminar la planeación en las cuatro horas programadas. 
-Tener a la mano la planeación del periodo anterior, si es que se elaboró. 
-Animar a los grupos a celebrar su aniversario. 

3. Etapas del proceso de formación: 
-INTEGRACION: cuando no existe un proceso grupal o la comunidad no termina de formarse sugerimos iniciar con la etapa de integración. Primero se sugiere vivir el campamento existe y después tomar los talleres correspondientes a esta etapa. 

-INICIACIÓN: cuando ya existe un núcleo suficientemente integrado se puede iniciar la etapa de iniciación ignaciana intercalando campamentos y talleres de formación. Es una etapa para iniciarse en la espiritualidad ignaciana. La presentamos como INICIACIÓN IGNACIANA.
-PROFUNDIZACIÓN: cuando el grupo ya tiene bases de la espiritualidad ignaciana se trabaja el conocimiento de la persona de Jesús y el compromiso social. Presupone disposición en los jóvenes para dejarse formar al modo de la Compañía de Jesús. La presentamos como MÁS CON CRISTO.
-DISCERNIMIENTO: en esta etapa se enseña a tomar decisiones desde una perspectiva de fe y de servicio. Se trata de que el joven decida con mayor responsabilidad el estado ó proyecto de vida a que se siente invitado por Dios. La presentamos como RUTA JESUITA. 
4. Líneas de acción a desarrollar en la planeación: 

A todos los grupos articulados a la red juvenil ignaciana se les pide tomar en cuenta para su planeación: la formación del grupo, el servicio a la comunidad, la promoción, la economía y la articulación.  

-FORMACIÓN: son las reuniones periódicas que tendrán para formarse y compartir la vida, así como a talleres a recibir para seguir integrando al grupo. 

-SERVICIO: el proyecto de formación que ofrecerán a otros jóvenes: 1) Iniciación Ignaciana, 2) Más con Cristo ó 3) Ruta Jesuita. O si es una comunidad Magis está enfocado al proyecto que van a atender como comunidad ignaciana. 

-PROMOCIÓN: actividades que realizan para dar a conocer el proyecto que se ofrece a los jóvenes o a la comunidad. Es muy importante ser creativos en la manera de convocar. 
-ECONOMÍA: actividades que realizará el grupo para recaudar fondos. Un dinero que servirá para pagar el costo de los talleristas, el viaje de los Enlaces o la participación en encuentros juveniles.
-ARTICULACIÓN: la vinculación con la parroquia, con la pastoral juvenil o la Red Juvenil Ignaciana. La asistencia a consejos parroquiales, reuniones de pastoral juvenil diocesana o a las reuniones del TENIS. 

5. Si vamos a evaluar una planeación anterior 

Si el grupo elaboró y ha seguido una planeación anual conviene hacer una evaluación más elaborada. Las siguientes preguntas pueden ayudar: 

-¿Qué logros estratégicos se alcanzaron? 

-¿Qué logros estratégicos no se alcanzaron? 

-¿Qué priorizamos o ajustamos para el siguiente periodo? 

-¿Qué cosas pasan para la siguiente planeación? 

-¿Qué aprendizajes recuperamos de la experiencia de trabajo de este año? 

6. ¿Qué significa planificar?

La Planificación es  un proceso  para determinar  a dónde ir  y establecer los requisitos  para llegar a ese punto de la mejor manera. 
Planificación es ante todo pensar en un futuro, en algo que queramos lograr,  y organizar actividades, medios y recursos para lograr un determinado objetivo. 

Es una herramienta  que se aplica en todo tipo de acciones por pequeño que sea. Se planea cuando se quiere tener logros concretos en lo que hacemos. Es dejar de improvisar. 
7. Conceptos que vamos a manejar: 
DIAGNOSTICO: Es un punto de partida de la planeación  de cualquier actividad  y es útil porque permite conocer mejor la organización, comunidad, grupo o proyecto, y las  necesidades, inquietudes o problemas. El formato que vamos a utilizar para realizar el diagnóstico es el FODA: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas. 
	MISION: La misión es el ideal que queremos  alcanzar, ¿cuál es nuestra razón de ser del  grupo?, ¿qué es lo que le da sentido y rumbo?
Ejemplo de misión: Construir espacios de fraternidad como signos de la presencia del Reino de Dios entre nosotros. 


	OBJETIVO GENERAL: ¿Qué es lo que se quiere  lograr? ¿Para qué lo queremos hacer? 
Ejemplo de objetivo: Crear una comunidad que promuevan la espiritualidad ignaciana para apoyar a los jóvenes en sus búsquedas existenciales. 


	ESTRATEGIAS: Consiste en definir que caminos seguir para alcanzar el ó los objetivos.
Ejemplo de estrategia: 

-Consolidarnos como grupo “Un solo fuego”. 

-Ofrecer un proceso de formación a los jóvenes de San Luis Potosí. 

-Buscar nuevos espacios para convocar a los jóvenes. 

-Contactarnos con la pastoral juvenil de la diócesis. 

-Brindar un seguimiento a los jóvenes asistentes. 


	DISEÑO DE UN PLAN OPERATIVO: qué vamos a hacer, en qué tiempo, con qué recursos,  quién  lo van a hacer.
El plan operativo tendrá como líneas de acción: Formación del grupo, servicio o proyecto apostólico, promoción, economía y articulación. 


	ORGANIZACIÓN: Definir los cargos y sus funciones dentro del grupo. 


	APLICACIÓN –EJECUCION: DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LO PLANEADO
La planeación tendrá que revisarse constantemente para darle seguimiento a lo planeado. 


	EVALUACION: Es muy importante evaluar para conocer los logros y confrontar lo planeado con lo realizado.  


	SISTEMATIZACION: Recuperar el proceso y las experiencia vividas.


ESQUEMA BASICO DEL PROCESO DE PLANEACION  ANUAL

1. Nombre del grupo / comunidad 
2. Fecha en que se realiza la planeación

3. Identidad (conviene trabajarlo para recuperar la experiencia acumulada) 
· ¿Cuál es la historia del grupo? ¿cuándo y cómo se conformó el grupo?
· ¿Cuál es la misión del grupo? (si ya la tienen) 
· ¿Qué logros o dificultades han tenido? 
4. Descripción del entorno (económico, político, religioso, social y cultural)
5. Diagnóstico: FODA
	FORTALEZAS
Todas aquellas cualidades del grupo que pueden ayudar a realizar su misión. 

¿Qué cualidades tiene nuestro grupo? 

¿Qué relaciones tenemos con otros? 

¿Con qué infraestructura contamos? 

¿Cómo está nuestra vinculación con la red juvenil ignaciana? 

Si hay alguna infraestructura que ya tenemos es una fortaleza y si es algo que aún no tenemos es una oportunidad. 
	OPORTUNIDADES
Todas aquellas cosas externas que pueden ayudar a realizar su misión. 

¿Qué relaciones pueden ayudarnos? 

¿Qué infraestructura podríamos aprovechar? 

¿Qué ofrece la Red Juvenil Ignaciana que podríamos aprovechar para nuestra misión? 

¿Con qué salones, casas de retiro, auditorios cuenta la parroquia? 




	DEBILIDADES

Todos aquellos defectos del grupo que obstaculizan la realización de su misión. 

¿Qué ha faltado a nuestro grupo? 

¿Qué actitudes no nos ayudan y por qué?
¿Qué de lo que hacemos nos lleva a destruirnos?

¿Qué cosas importantes dejamos de hacer?

¿Normalmente por qué tenemos problemas?

¿Qué origina que las personas se vayan de nuestro grupo? 


	AMENAZAS

Todo aquello del medio ambiente externo que de presentarse, complicaría o evitaría el logro de los objetivos.

¿Qué elementos externos ponen en riesgo nuestro proyecto?

¿Qué aspectos de la cultura juvenil es una amenaza para nuestra misión? 

¿Qué relaciones son peligrosas para el grupo? 




6. ¿Cuáles son los RETOS que tenemos como grupo? 

a. Tomando en cuenta la historia y el contexto del grupo, y nuestro FODA, ¿cuáles son nuestros retos? 

b. ¿Cómo aprovechar las fortalezas y las oportunidades? ¿Cómo disminuir las debilidades y las amenazas? 

c. ¿Qué retomar de aquello que no hemos aprovechado? 

7. ¿Confirmamos nuestra MISIÓN? 

8. ¿Cuál es nuestro OBJETIVO GENERAL?

9. ¿Qué ESTRATEGIAS realizamos para lograr nuestro objetivo general? 

a. ¿Qué acciones estratégicas emprendemos? 
b. ¿Qué puede tener más impacto en los jóvenes para realizar nuestra misión?
c. ¿En qué etapa de formación nos ubicamos?
10. Planeación
Línea de acción: FORMACIÓN DEL GRUPO 

Objetivo: Fortalecer el crecimiento del grupo para realizar su misión con mayor responsabilidad.  

	ACTIVIDAD
	OBJETIVO
	RECURSOS
	FECHA
	RESPONSABLE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Línea de acción: SERVICIO O PROYECTO APOSTÓLICO 

Objetivo: Compartir una experiencia con los jóvenes para contagiar el seguimiento a Jesús. 
	ACTIVIDAD
	OBJETIVO
	RECURSOS
	FECHA
	RESPONSABLE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Línea de acción: PROMOCIÓN  

Objetivo: Dar a conocer a los jóvenes el proyecto de manera creativa. 

	ACTIVIDAD
	OBJETIVO
	RECURSOS
	FECHA
	RESPONSABLE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Línea de acción: ECONOMÍA  

Objetivo: Realizar actividades para recaudar fondos que financien las distintas actividades.

	ACTIVIDAD
	OBJETIVO
	RECURSOS
	FECHA
	RESPONSABLE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Línea de acción: ARTICULACIÓN 

Objetivo: Vivir el sentido eclesial participando en la vida parroquia, diocesana y en la Red Juvenil Ignaciana.

	ACTIVIDAD
	OBJETIVO
	RECURSOS
	FECHA
	RESPONSABLE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


11. Calendario de Actividades (compacto de actividades de campamentos y talleres solicitados a vocaciones jesuitas) 
	Actividad
	Fecha
	Lugar
	Responsable
	Observaciones

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


12. Organización  (delegación de funciones: coordinación, secretaría, tesorero, formación, servicio, promoción, economía, articulación –enlace-) 
